Evrak Tarih ve Sayisi: 28.01.2022-74253

! T.C.
| FEN EDEBiYAT FAKULTESI DEKANLIGI

Tarih Bolim Baskanligi

E\LEC|K$E¥H EDEBALI
IVERSITESI

Say1 :E-63068987-060.99-74253 28.01.2022

Konu :2021 Yili Birim Oz Degerlendirme
Raporu

FEN EDEBiYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

[lgi : 26.01.2022 tarihli, 73643 say1li yazi.

Bolimimuizin 2021 Y1l Birim Oz Degerlendirme Raporu hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinize ve geregine arz ederim.

Prof. Dr. ilhami YURDAKUL
Bolum Bagkani

Ek:Rapor (21 sayfa)

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :BS4BLU9F3P Pin Kodu :49962 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/bilecik-seyh-edebali-universitesi-ebys
Adres:Fen-Edebiyat Fakiltesi 11030 Bilecik Bilgi igin: Dogan DERELI =
Telefon:0228 214 11 86-68 Faks:0228 214 11 62 Unvani: Bilgisayar Isletmeni

e-Posta:fef@bilecik.edu.tr Web:fef.bilecik.edu.tr Tel No: (228) 214-1170
Kep Adresi:bseu@hs01.kep.tr (228)

=
&3



A.

1.

I.1.

1.2.

1.3.

2.

2.1.

2021 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU

(TARIH BOLUMU)

KALITE GUVENCESI SISTEMi

Misyon ve Stratejik Amaclar

Misyon
Tarih Boliimiinde verilen egitimle, 6zgiir diisiince temelinde yeni fikirler ve metotlar
gelistirebilen, gegmisi oldugu gibi glinlimiizii de anlayabilen ve gelecege dair fikir ve
yaklasim iiretebilen bireyler yetismesi amaglanmaktadir. Ayrica alanlarindaki her tiirli
giincel gelisme ve yayinlart takip edebilen, bunlari c¢aligmalarinda kullanarak
cevresine ve meslektaslarina aktarabilen kisiler olmasi hedeflenmektedir.

Vizyon
Ogrencilere tarih alanina dair temel arastirma yontemlerini dgreterek, onlarin bilgiye
ulasma ve onu yeni yaklasimlarla destekleyerek kullanmalar1 saglanmaktadir. Bu
stirecte Ozglir ve bilimsel tartisma ortami saglanmakta, boliimiin ve boliim akademik
personelinin her tiirlii destegi verilmektedir.

Hedefler
Tiirk ve Diinya Tarihi alaninda derin ve genis bir bilgi birikimine sahip, akademik ve
mesleki agidan iistiin yetenekler kazanmis, edinmis oldugu bilgi, beceri ve kiiltiir
birikimini davraniglarina yansitan, ¢izdigi 6rnek insan tipi ile birlestirici ve yapict bir
kimlige sahip olan, toplumun sosyal ve kiiltiirel gelisimine katkida bulunan, sahada
istekli mezunlar yetistirmek. Ozgiin, yenilik¢i ve Tarih alanmin bugiine kadar ortaya
koydugu birikimler ekseninde uluslararasi diizeyde bir egitim ve 6gretim vermek.

diizeyde Tarih aragtirmalarina yon verebilen, gii¢lii ve saygin bir birime doniismek.

Kanit Belgeler A. 1:

A.1.1. http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/

A.1.2. http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
A.1.3.http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/kalite/a-kurumsal/4-misyon-vizyon-degerler-ve-
hedefler/4-4-hedefler/

I¢c Kalite Giivencesi

Birim kalite organizasyon yapisi

Egitim Ogretim Sorumlusu Galip Varoglu Ars.Gor.

Aragtirma, Gelistirme ve | Cihan YEMISCI Dr. Ogr. Uyesi



http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/kalite/a-kurumsal/4-misyon-vizyon-degerler-ve-hedefler/4-4-hedefler/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/kalite/a-kurumsal/4-misyon-vizyon-degerler-ve-hedefler/4-4-hedefler/

Toplumsal Katki Sorumlusu

Yonetim Sistemleri Sorumlusu

Ali KARAHAN

Dr. Ogr. Uyesi

Stratejik Plan ve Performans

Giilgiiney MASALCI SAHIN

Dr. Ogr. Uyesi

Gostergeleri Sorumlusu

Anket hazirlama ve | Kadriye TOPAL DOGAN Ars.Gor.
degerlendirme Sorumlusu
Akademik Veri Izleme ve | Fatih CIFTCI Ars.Gor.

Degerlendirme Sorumlusu

2.2.

2.3.

Is akislar
Birimimizin gorev dnceligi bilimsel acidan teorik ve uygulamali bilginin en olumlu
sekilde bolim 6grencilerimize dersler araciliiyla aktarilmasidir. Diger yandan fakiilte
ve kurum i¢i yazigmalar her daim zamaninda ve eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmeye
calisilmaktadir. Bu dogrultuda giindem maddelerinin ele alindig1 ve degerlendirildigi
birim i¢i diizenli toplantilar ve ayni zamanda birim i¢i e-posta bilgilendirmeleri

gorevlerin daha iyi dagitilmasini ve yerine getirilmesini saglamaktadir.

Gorev tanimlari
Birimimizin goérev onceligi bilimsel agidan teorik ve uygulamali bilginin en olumlu
sekilde bolim Ogrencilerimize dersler aracilifiyla aktarilmasidir. Diger yandan
Fakiilte ve kurum i¢i yazismalar her daim zamaninda ve eksiksiz bir sekilde
yuriitilmeye calisilmaktadir. Bu dogrultuda giindem maddelerinin ele alindigi ve

degerlendirildigi birim i¢in diizenli toplantilar ve ayni zamanda birim i¢i e-posta

bilgilendirmeleri gorevlerin daha 1iyi dagitilmasina ve yerine getirilmesini
saglamaktadir.
Kanit Belgeler A. 2:
3. Paydas Katilm
3.1. I¢ paydas listesi
Paydas Ad1 Neden Paydas Onceligi | Etki Diizeyi | Onem Derecesi
Rektorliik Kamu hizmeti/temel ortak Yiiksek Yiiksek 1
Akademik Personel Kamu hizmeti/temel ortak Yiiksek Yiiksek 1
Idari Personel Kamu hizmeti/temel ortak Yiiksek Yiiksek 1
Universite Kiitiiphanesi Kamu hizmeti/yardime1 | Orta Orta 2
ortak
Saglik, Kiiltiir, Spor Daire | Kamu hizmeti/yardime1 | Orta Yiiksek 1
Bagkanlig ortak




3.2. Dis paydas listesi
Paydas Ad1 Neden Paydas Onceligi | Etki Diizeyi | Onem Derecesi
Yiiksek  Ogretim  Kurulu | Yonlendirme, Yiiksek Gugli 1
(YOK) koordinasyon, standart
belirleme vb.
Tiirkiye Bilim ve Teknoloji | Proje caligmasi vb. Yiiksek Diisiik 2
Arastirma Kurumu
(TUBITAK)
Tiirk Tarih Kurumu (TTK) Proje  c¢alismasi,  ortak | Yiksek Gugli 1
caligma vb.
Milli Egiti Bakanligi (MEB) | Proje ¢alismasi ve destegi Yiiksek Orta 2
Ogrenci Se¢me ve | Istihdkam  ve  Yiiksek | Orta Orta 2
Yerlestirme Merkezi | Ogretim Kurumlar1 Sinavi
(OSYM) (YKS)
Kanit Belgeler A. 3:

4. Uluslararasilasma

4.1. Uluslararasilasma politikas1

Uluslararasilagsma politikasi ¢ergevesinde tarih boliimii derslerinin bazilarmin Ingilizce

olarak verilmesi hedeflenmektedir.

Bu amacla miifredat gézden gecirilmis ve

Ingilizce verilmesi uygun olan dersler tespit edilmistir. Bu sayede Erasmus degisim

programi kapsaminda yapilacak ikili anlagsmalarin ve gelecek 0Ogrenci sayisinin

artirllmasi amaglanmaktadir.

Ayrica bolimiimiliz 6gretim elemanlarinin yabanci aragtirmacilarla iletisim halinde

olmasi tesvik edilmektedir.

4.2.

Uluslararasilagma stratejisi

Yabanci dilde verilen ders sayisinin artirilarak %100 Tiirk¢e dilinde egitim-6gretim

yapilan programin %30 Ingilizce diline gevrilmesi hedeflenmektedir.

Kanit Belgeler A. 4:

A.4.1. Ingilizce verilmesi planlanan ders listesi




B. EGITIM VE OGRETIM
1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
1.1. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siirecler

Tarih boliimiinde program tasarimi1 Bologna siirecine uygun olarak yapilmaktadir.

1.2. Varsa paydaslarin program tasarimi siirecine katkisi
Program tasarimi siirecinde i¢ paydaslardan rektorliige bagl bir birim olan 6grenci
isleri daire baskanlig: ile iletisim kurulmus, programin dengi programlara akredite

olmasi1 hedeflenmistir. Ayrica i¢ paydaslardan idari ve akademik personelin programa
katki saglamasi tesvik edilmistir.

1.3. Varsa bir dis servis saglayicidan paket dersler seklinde satin alinan ve uzaktan
egitim yoluyla sunulan derslerin, program ciktilar1 ve ders kazanimlariyla iliskisini
giivence altina alan uygulamalar ve kanitlar
Dis servis saglayicidan satin alinan ders mevcut degil.

1.4. Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfasi

http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/

L.5. Ders dagilim dengesi (se¢meli-zorunlu) ve bu kapsamdaki kurum
politikasi/ilkeleri

Ders daglimi yapilirken Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders Plani Hazirlama,
Uygulama ve Intibak Esaslar1 Yonergesi temel alinmustir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054

Zorunlu-se¢cmeli ders dagilimi yapilirken Oncelikle 6grencinin her anabilim dalindan
temel diizeyde bilgiye sahip olmasi hedeflenmistir. Zorunlu dersler bu dogrultuda
belirlenmis ve sonrasinda Ogrencinin ilgi alanina gore ders segebilmesini saglamak
amactyla zengin bir se¢meli ders havuzu olusturulmustur. Havuz olusturulurken
anabilim dallar1 arasinda denge gozetilmistir. Ayrica tarih bilimine faydasi olan
yabanci diller segmeli ders kategorisinde sunulmustur.

1.6. Her seviyedeki programda Ogrenci is yiikii kredilerinin tanimlanmis ve
paydaslarla paylasilmis olmasi

Ogrenci is yiikii esasli kredi transfer sisteminde kredi degerlendirmelerini dersi veren
Ogretim tlyesi belirler. Bu dogrultuda akademik personelin degerlendirmeleri birim ve
iist birimler ile paylasmis olmas1 beklenmektedir.


http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054

1.7. Varsa uzaktan egitim yoluyla 6zellikle es zamansiz (asenkron) bi¢imde sunulan
derslerin 6grenci is yiikiinii giivence altina alan ek tedbirlerin olmasi

Tarih boliimii lisans programinda TRK101 Tiirk Dili, TRK102 Tiirk Dili II, ENG 101
Ingilizce I, ENG102 Ingilizce II, ENF101 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi I dersleri
uzaktan egitim yoluyla verilmektedir. Bu derslerin yiiriitilmesi Uzaktan Egitim
Merkezi tarafindan saglanmaktadir. Ders ve sinav programlart yapilirken Tarih
Boliimii, Uzaktan Egitim Merkezi ile iletisim halinde kalmakta ve dagilimin dengeli
olmasini saglamaktadir.

2020 yili igerisinde pandemi dolayisiyla biitlin dersler uzaktan egitim yoluyla
verilmistir. Sinav haftalar1 disinda dersler es zamanli (senkron) olarak yiiriitiilmiistiir.

1.8. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve
projeler icin tanimlanmis olmasi

Lisans programimizda mesleki uygulama, staj ve proje mevcut degildir. Degisim
programlari i¢in gerekli bilgiye Bologna bilgi sisteminden erisilebilir.

http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac Hedef.aspx?bno=214&bot=409

1.9. Varsa wuzaktan egitim yoluyla verilmekte olan uygulama derslerinde,
Ogrencilerin uygulama tecriibesine ulagmasini giivence altina alan

Lisans programimizda uygulamali ders mevcut degildir.

1.10. Programlarda Ogrenci is yiikiiniin belirlenmesinde 06grenci katiliminin
saglandigina iliskin belgeler, mekanizmalar

Is yiikiiniin belirlenmesinde &grencilerin katilimi dgrenci bilgi sistemi iizerinden
yapilan is yiikii anketi ile saglanmaktadir.

I.11. Diploma Eki
Ogrenciler mezun olurken diploma ile birlikte diploma eki de verilmektedir. Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Diploma, Diploma Eki ile Diger Belgelerin

Diizenlenmesine Iliskin Y&nergeye asagidaki link iizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59046

1.12. Kurumun 6lgme ve degerlendirme sistemi (YoOnergesi, esas usulleri, bilgi
sistemi vb.)

Boliimiimiizde ol¢me ve degerlendirme yontemi olarak Bilecik Seyh Edebali
Universites.i Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yodnetmeliginde belirtilen esaslar temel
alimmustir. Ilgili yonetmelige asagidaki link {izerinden erisilebilir.


http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=214&bot=409
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59046

http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-
content/uploads/sites/34/2018/10/BILECIK-SEYH-EDEBALI-UNIVERSITESI-
LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI.pdf

1.13. Varsa uzaktan egitimle verilen derslere ait 6lgme ve degerlendirme sistemi
(Yonergesi, esas usulleri, bilgi sistemi, sinav giivenligi saglama mekanizmasi,
ozglinliik kontrolii siirecleri vb.)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama Esaslar1 ve Isleyis
Yonergesine asagidaki link lizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/140173

Kanit Belgeler B.1:

B.1.4. http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/
B.1.5. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054

2020-2021 Egitim Y1ili Ders Plant
B.1.8. http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=214&bot=409
B.1.11. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59046
B.1.12.http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-
content/uploads/sites/34/2018/10/BILECIK-SEYH-EDEBALI-UNiVERSITESI-
LISANS-EGITIM-OGRETIM-VE-SINAV-YONETMELIGI.pdf
B.1.13. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/140173

2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

2.1. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi (Orgiin
egitim, yaygin egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve beceriler)

Boliim, OSYM tarafindan yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi (YKS)
sonuclarina gore sézel puan tiirinde 6grenci alir. Ayrica Tarih Boliimii 6grenci
adaylarinin; arastirma istegi ve yiiksek Ozgiivene sahip olmalari, okudugu teorileri,
analitik diislince yontemiyle herhangi bir alan {lizerinde uygulama ve ¢ikarim yapma
kabiliyeti tasimalari, yaratici, arastirmaci ve yeniliklere agik olmalari, gelisen
teknolojiye ayak uydurabilmeleri, Tarihe ve tarih arastirmalarina ilgi duymalari
gerekmektedir.

2.2. Onceki &grenmelerin  taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin
kullanildigina dair belgeler, (Bu belgeler 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki
anahtar prensipleri tasimalidir.)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onceki Ogrenmelerin Taninmasma Iliskin
Yonergeye asagidaki link tizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305



http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-content/uploads/sites/34/2018/10/B%C4%B0LEC%C4%B0K-%C5%9EEYH-EDEBAL%C4%B0-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-content/uploads/sites/34/2018/10/B%C4%B0LEC%C4%B0K-%C5%9EEYH-EDEBAL%C4%B0-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-content/uploads/sites/34/2018/10/B%C4%B0LEC%C4%B0K-%C5%9EEYH-EDEBAL%C4%B0-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/140173
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=214&bot=409
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59046
http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-content/uploads/sites/34/2018/10/B%C4%B0LEC%C4%B0K-%C5%9EEYH-EDEBAL%C4%B0-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-content/uploads/sites/34/2018/10/B%C4%B0LEC%C4%B0K-%C5%9EEYH-EDEBAL%C4%B0-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/wp-content/uploads/sites/34/2018/10/B%C4%B0LEC%C4%B0K-%C5%9EEYH-EDEBAL%C4%B0-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/140173
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305

Onceki 6grenmeler tanmirken derslerin AKTS degerleri temel alinmaktadir. Derslerin
AKTS bilgilerine asagidaki linkler {izerinden erisilebilir.

http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/

http://bologna.bilecik.edu.tr/Ders Plani.aspx?bno=214&bot=409

2.3. Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
I¢ paydaslar talep edilen raporlar dogrultusunda bilgilendirilmektedir.

2.4. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere tanimli siiregler ve
mevcut uygulamalar

Kurumumuz biinyesinde Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatdrliigii
mevecuttur. Ilgili koordinatorliigiin yonergesine asagidaki link iizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065

Birim kariyer damigmani: Dr. Ogr. Uyesi Ali KARAHAN

2.5. Merkezi yerlestirmeyle gelen Ogrenci gruplari disinda kalan yatay gegis,
yabanct uyruklu 6grenci sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci
kabullerinde uygulanan kriterler

Yatay gecis, yiksekogretim kurumlarinin ayni diizeydeki programlari arasinda ve
yoksekogretim kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar c¢ercevesinde yapilir.
Kontenjan 2020-2021 akademik yili i¢in normal ve ikinci 6gretim icin 30’ar kisi
olmak iizere belirlenmistir. Bagvuran Ogrencinin Ogrenim gormekte oldugu
programdaki genel not ortalamasinin 100 lizerinden 80 veya {izeri olmas1 veya kayit
oldugu yildaki merkezi yerlestirme puaninin, ge¢cmek istedigi iiniversitenin diploma
programinn o yilki taban puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir. Kurumlar arasi
yatay gecis yapmak isteyen 0grencilerin degerlendirme puani hesaplanirken merkezi
yerlestirme puanimnin %80’1, ylizlik sistemdeki genel not ortalamasinin %20’si
alinarak siralama yapilir, buna gore asil ve yedek adaylar belirlenir.

2020-2021 akademik yili yatay gecis kosullar1 ve kontenjanlarina dair detayli bilgiye
asagidaki link tlizerinden erisilebilir.

http://www.bilecik.edu.tr/AnaSavyfa/Icerik/7121

Cift anadal ve yandal programlari i¢in ¢calismalar devam etmektedir.
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal ve Yandal
Programlarma Iliskin Uygulama Esaslar1 Y&nergesine asagidaki link iizerinden

erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053



http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/
http://bologna.bilecik.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=214&bot=409
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065
http://www.bilecik.edu.tr/AnaSayfa/Icerik/7121
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053
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Kanit Belgeler B.2:

B.2.2. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/
http://bologna.bilecik.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=214&bot=409

B.2.4. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065

B.2.5. http://www.bilecik.edu.tr/AnaSayfa/Icerik/7121

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalar
Béliimiimiizde 4 yillik teorik egitim verilmektedir. Ogrencilerin 4. sinifta mezuniyet
caligmast dersi kapsaminda Ogrendigi arastirma yOntemlerini uygulamasi
amaclanmistir. Bu ders kapsaminda gorev ve sorumluluk bilinci olusturulmasi ve bir
calismada aktif bir bicimde var olmasi hedeflenmektedir. Ayrica ¢esitli konferanslar
diizenlenerek 6grencilerin alaninda uzman tarihgiler ile tanismalar1 hedeflenmektedir.

Disiplinler arasi ¢aligmayi tesvik eden uygulamalar

Sosyal Se¢meli kategorisindeki derslerle bdliim/alan dis1 ve alaninda uzman 6gretim
elemanlarindan ders almalar1 saglanmaktadir.

Felsefe Tarihi I (Ars. Gor. Dr. Yasin Karaman —Psikoloji Boliimii)
Siyaset Sosyolojisi (Ars. Gor. Dr. Tuba Siitliioglu —Psikoloji Boliimii)

Ogrenci basarisim dlgme ve degerlendirmede kullanilan tanimli siiregler

(:)grencilerin basarisini dlgme ve degerlendirme siirecinde Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Bagar1 Degerlendirme Yonergesi esas almmustir. Ilgili yOnergeye
asagidaki link lizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051

Taniml1 6grenci geri bildirim mekanizmalari

Geri bildirim mekanizmas:1 olarak ©grenci bilgi sistemi {izerinden uygulanan
memnuniyet anketleri kullanilmaktadir.

Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan taniml siirecler


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/bolumler/
http://bologna.bilecik.edu.tr/Ders_Plani.aspx?bno=214&bot=409
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065
http://www.bilecik.edu.tr/AnaSayfa/Icerik/7121
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139053
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051

Ogrencilere damgmanlik hizmeti ders kayit siireci ile sl kalmamus, ihtiyag
duyulmas: ve 6grenci tarafindan talep edilmesi halinde 6grencilerin egitim-6gretim
stirecleri ile ilgili sorular ile donem igerisinde de aktif olarak ilgilenilmistir.

3.6. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik Ogrenci danigmanligi
mekanizmalari ve tanimli siiregler

Ogrencilerin uzaktan egitim sistemi ile ilgili sorular1 oldugu takdirde ilgili birim ile
iletisim kurmalar1 kolaylastirilmaya calisilmistir.

3.7. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

Ogrenciler, 2021 yilinda &zellikle de pandemi siirecinde danismanlar1 ve boliim
yOnetimi ile e-posta, sms ve telefon ile sikca iletisim kurmuslardir. Uzaktan egitim ile
ilgili herhangi bir sorunda yine aynmi yOntemlerle danigmanlarma ve diger dgretim
iiyelerine/elemanlarina ulagmislardir.

Kanit Belgeler B.3:
B.3.3. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051

4. Ogretim Elemanlari
4.1. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek iizere gegerli olan
taniml1 siirecler, (Atama-ylikseltme kriterleri, yonetmelik, yOnerge, slire¢ tanimi,

rehber, kilavuz vb.)

Gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin 6zge¢misgleri ve uzmanlik alanlari boliim
sitesinde yayinlanmistir.

http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/

Atama-yiikseltme kriterleri “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y Onergesi” ne gore belirlenmektedir. Yonergeye, siirecle ilgili
detayl bilgiye ve gerekli formlara asagidaki link iizerinden erisilebilir.

http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/mevzuat/

http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/

4.2. Kuruma disaridan ders vermek iizere gorevlendirilen 6gretim elemani se¢imi
ve davet edilme usullerinde tanimli kurallar

Bolimiimiizde 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularin egitim-6gretim ve
uygulamalar i¢in disaridan ders vermek lizere 6gretim elemani segimi 2547 Sayili

Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 31. maddesi uyarinca gergeklestirilmektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59051
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/mevzuat/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf

4.3. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun
saglanmasina yonelik uygulamalar

1. Bolim baskanliginca dersleri verecek ogretim elemanlar: belirlenerek ders
plan1 olusturulur.

2. Dersin hangi 6gretim elemaninca verilecegi konusunda 6gretim elemaninin
bulundugu bilim dali esas alinir.

3. Bolim ve anabilim dalina ait olmayan dersler, ortak alan dersleri, temel
bilim dersleri ve ilgili boliim/programin alan disindaki dersler igin yapilacak
gorevlendirmelerde 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak oncelikle
boliimden temin edilir.

4. Fakiilte yonetim kurulunda goriistiliir.

5. Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca iiniversite yonetim kuruluna sunulur.

6. Rektorliik onayi ile ders gorevlendirmeleri yiirtirliige girer.

7. Onaylanan ders gorevlendirmeleri bilgi sistemine girilir.

4.4. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iligkin kanitlar

Egiticiler, alanlar1 ile ilgili kitap, makale ve yaymlar1 diizenli olarak takip eder,
diizenli olarak katildiklar1 sempozyum ve kongreler ile alan hakimiyetlerini artirip
giincel verilerle ders igeriklerini yenilerler.

4.5. Ogretim elemanlarinmn siireglerin planlanmasi ve iyilestirilmesine katilimina
iliskin kanitlar

Ogretim elemanlar1 yil boyunca egitim-6gretim alanindaki gelismeleri takip eder,
gerceklestirilen bolim kurulu toplantilarinda bu gelismelerin  birim programina
uygulanmasina dair goriislerini bildirirler.

4.6. Egitim  kadrosunun egitim-6gretim  performansim1  takdir-tanima  ve
odiillendirmek tizere yapilan uygulamalar

Egitim kadrosunun bilimsel yaynlar1 Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel
Yaynlar1 Tesvik Odiilii Yénergesi uyarinca ddiillendirilir. ilgili yonergeye asagidaki

link {izerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

Egitim kadrosunun ders performansini ddiillendirecek bir mekanizma heniiz mevcut
degildir.

Kanit Belgeler B.4:

B.4.1. http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/mevzuat/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/

B.4.2. https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf

B.4.6. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/mevzuat/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

S.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Ogrenme Kaynaklar

Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarm yeterlilik durumu
Ogrencilerin Bilecik Seyh Edebali Universitesi Uzaktan Egitim Portali iizerinden
dersler i¢in yiiklenen video kayitlar ile ders notlarina siirekli erisim imkanlari

bulunmaktadir.

http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

Ayrica boliimiiz internet sitesinde derslere yonelik agiklamalar ya da okunulacak kitap
listeleri verilmektedir.

http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/2020/11/04/mezuniyet-calismasi-dersi-hakkinda-duyuru/

Ogrenme kaynaklarma erigim

Pandemi dolayisiyla dgrencilerin kaynaklara erigimi biiylik Ol¢lide uzaktan egitim
portali {izerinden saglanmistir. Sisteme ders miifredatlarina uygun makaleler
yiklenmig, Ogrencilerin kaynak ihtiyaglar1 zaman zaman mail yoluyla da
karsilanmistir. Ayrica dgrenciler Bilecik Seyh Edebali Universitesi kiitiiphanesinin e-
yayin ve e-kaynak veri tabanlarina yonlendirilmistir.

http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

Ogrenme kaynaklarina uzaktan erisim

Sisteme ders miifredatlarina uygun makaleler yiiklenmis, Ogrencilerin kaynak
ihtiyaglar1 zaman zaman mail yoluyla da karsilanmistir. Ayrica 6grenciler Bilecik
Seyh Edebali Universitesi kiitiiphanesinin e-yaym ve e-kaynak veri tabanlarina
yonlendirilmistir.

http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

E-6grenme uygulamalari

Bu siiregte, Ogrencilerin online arastirma ve Ogrenme uygulamalarimi takip
edebilmeleri derslerde vurgulanmistir. Universite kiitiiphanesinin e-yaym tarama
boliimii anlatilmistir ve bundan sonraki siiregte de anlatilarak bu anlamda e-
O0grenme/arastirma uygulamalar1 agisindan bir baslangic teskil ederek aligkanlik
kazanilmasi amag¢lanmaktadir.


http://w3.bilecik.edu.tr/ue/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/2020/11/04/mezuniyet-calismasi-dersi-hakkinda-duyuru/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/

5.5. Ogrencilere sunulan hizmetler ile ilgili 6grenci geri bildirim araglari, (anketler
vb.)

Universitenin 6grenci bilgi sistemi {izerinden sundugu &gretim iiyesi degerlendirme
anketi, is yiikii belirleme anketi vb. kullanilmistir.

5.6. Ogrenci topluluklar1 olusturma, onaylama, izleme ve degerlendirme sistemi
Ogrenci topluluklarmnimn olusturulmasi, onaylanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
stireclerinde Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi esas

alinmustir. {lgili yonergeye asagidaki link iizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

5.7. Varsa uzaktan ve ¢evrimici 6grenci toplulugu olusturma ve yonetme siire¢ ve
mekanizmalari

Uzaktan ve gevrimici 6grenci toplulugu olusturma ve yonetme siire¢ ve mekanizmalari
mevcut degildir.

5.8. Ogrenci topluluklarmin yil igerisindeki faaliyetlerinin degerlendirilmesi
Ogrenci topluluklarinin yil igerisindeki faaliyetleri degerlendirilirken Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi esas almir. Ilgili ydnergeye

asagidaki link tizerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

5.9. Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltlirel, sosyal faaliyetlerin
listesi (faaliyet tiirii, konusu, katilimc1 sayis1 vb. bilgilerle)

2021 yih igerisinde pandemi dolayisiyla 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel,
sosyal faaliyetler gergeklestirilememistir.

5.10. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari (anketler
vb.) sonuglari

Ogrenci bilgi sistemi iizerinden sunulan memnuniyet anketleri kullamlmistir.

5.11. Bina, tesis ve altyapilar ile yeterlilik durumu

5.12. Tesislere erisim durumlari


http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

5.13. Bina, tesis ve altyapinin kurumsal biiylime ile iliskili olarak gelisim durumu,

(Ornegin, birim sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi)

2021 yilt igerisinde herhangi bir degisiklik yapilmamaistir.

5.14. Kurumda uzaktan egitim programlari ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik

alt yapu, tesis, yetkin insan kaynagi, donanim ve yazilim durumlari

2020 y1li icerisinde pandemi dolayisiyla derslerin bir boliimii uzaktan egitim yoluyla
verilmeye devam etmis ve alt yapt problemleri biiylik o6lclide ¢o6ziime
kavusturulmustur.

5.15. Ozel yaklasim gerektiren dgrencilerle ilgili uygulamalar, (Kurullarda temsil,

6.

6.1.

6.2.

engelsiz liniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki uygulamalar vb.)
(:?zel yaklasim gerektiren Ggrencilerle ilgili uygulamalarda Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigli Yonergesi esas alinmaktadir.

Ilgili yonergeye asagidaki link {izerinden erisilebilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435

Kanit Belgeler B.5:

B.5.1. http://w3.bilecik.edu.tr/ue/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/2020/11/04/mezuniyet-calismasi-dersi-hakkinda-

duyuru/

B.5.2. http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

B.5.3. http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

B.5.4. http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/

B.5.6. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

B.5.8. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844

B.5.15. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435

Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin (ve varsa uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin)
izlenmesi ve glincellenmesine iligkin taniml siiregler

2020 yilinin biiyiik bir bolimiinde pandemi sebebiyle dersler uzaktan egitim yoluyla
yiiriitiilmiistiir. Ogrenciler uzaktan egitim portali iizerinden canli derslere devam
etmis, katilm saglayamadiklarinda video kayitlarmi izleyip ders notlarmi takip
edebilmislerdir.

Mezun izleme sistemi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435
http://w3.bilecik.edu.tr/ue/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/2020/11/04/mezuniyet-calismasi-dersi-hakkinda-duyuru/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/2020/11/04/mezuniyet-calismasi-dersi-hakkinda-duyuru/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://www.ulakbim.gov.tr/yeniweb/ekualkesif/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/83844
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065

Kanit Belgeler B.6:

B.6.2. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065

2022 ARASTIRMA VE GELiSTIRME
. Arastirma Stratejisi
a. Arastirma politikasi

Tarih Bolimiiniin arastirma gelistirme faaliyetleri 2021-2025 Stratejik Planiyla
uyumludur. Planlanan hedefler dogrultusunda gerek akademik personeli gerek onlarin
yonlendirmeleri ile lisans ve lisansiistii 6grencileri ¢esitli konularda ¢aligmalar
yapmaktadir. Bu kapsamda Ar-Ge faaliyetleri; makaleler, bildiriler, projeler, yayinlar,
tezler yoluyla saglanmaktadir.

Eskigag Tarihi, Ortagag Tarihi, Yeni¢ag Tarihi, Yakingag Tarihi, Tiirkiye Cumhuriyeti
anabilim dallar1 altinda calismalarin1 yiiriiten akademik personelimiz ulusal ve
uluslararas1  yaymlarda, hakemli  dergilerde  makalelerini  yayimlamakta,
sempozyumlara katilmakta ve alanlariyla alakali kitaplar yazmaktadirlar.

b. Egitim-6gretim programlarinda arastirma politikasinin uygulanmasina iliskin
kanitlar

Lisans ve lisansiistii 6grencilerin de bu faaliyetlere katilimi desteklenmekte, 6grenci
sempozyumlarina bildiri sunmalari, ulusal ve uluslararas1 dergilere g¢alismalarini
gondermeleri Onerilmekte, kendilerini akademik c¢alismalara hazirlamak amaciyla da
cesitli ddevler verilerek arastirma yontemleri ve bilimsel etik degerleri 6grenmeleri
saglanmaktadir. Ayrica hem lisans hem lisansiistii dgrencilerin yazdiklar1 tezlerde
Ozgiinliik, yaraticilik, yeni fikir {iretebilme ve bilimsel arastirma yapabilme
kabiliyetleri gelistirilmeye calisgilmaktadir. Hem akademik personelin hem lisans ve
lisansiistli 6grencilerinin yurt dis1 imkani olan projelerde ¢alismalar1 desteklenmekte
ve degisim projeleri ile gelistirilmeye calisilmaktadir. Su ana kadar bu alanda
yeterlilik saglanamamis olmakla birlikte sonraki donemler i¢in gelisme saglanmasi
hedeflenmektedir.

c. Arastirma gelistirme siirecinde paydas katilimina iligkin kanitlar

Boliimiimiiz, dig paydaglarin da siirece katilimin1 saglamak maksadiyla projeler,
sempozyumlar diizenlemekte ve bunlarin devaminmi hedeflemektedir. Bu sayede
bilhassa cesitli liniversite ve diger alanlarin arastirmacilar ile is birligi gelismekte ve
coklu disiplin ile disiplinler aras1 ¢calismalar pekismektedir.

I¢c ve dis paydaslarin yaptig1 arastirma gelistirme faaliyetleri stratejik plana ve ilgili
yonetmeliklere uygun oldugu o6lciide desteklenmekte olup kendilerine tesvik
verilmekte, akademik olarak yiikselmeleri saglanmaktadir. Calismalarin1 yaparken
kiitiiphane kaynaklarin1 herhangi bir 0Oncelik sirast olmaksizin  kullanmalari


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/149065

saglanmakta, idari olarak gerekli gorevlendirmeler yapilmakta ve gerektiginde mali
destek saglanmaktadir.

Proje, sempozyum, makale gonderimi gibi duyurular akademik personele mail yoluyla
iletilmekte lisans ve lisansiistii Ogrencilerine ise danigmanlart araciligiyla
bilgilendirme yapilmaktadir. Mezun takip calismalar1 acisindan heniiz yeterli diizeye
erisilememis ancak bu konuda sistem olusturma ¢alismalar1 devam etmektedir.

2021 yili igerisinde pandemi dolayisiyla faaliyetler kisitlanmig olup bu donem

icerisinde paydaslar yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler asgari diizeyde
gerceklestirilmistir.

d. Arastirma faaliyetlerini yiirliten birimler
Birimimizle es glidiimlii hareket eden; Osmanli Tarihi Uygulama ve Arastirma

Merkezi, Oguz-Tiirkmen Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirmalar1 Merkezi, Kadin
Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

Kanit Belgeler C.1:

C.1.1 Stratejik Plan

C.1.4 http://w3.bilecik.edu.tr/osmanliarastirmalari/
http://w3.bilecik.edu.tr/oguzturkmen/

. Arastirma Kaynaklar
a. Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimi

Tarih bolimi doga51 geregi arastlrrna altyap1s1 birimde gdrev yapan akademik
boliimiimiize iki Dr. Ogretim Uyesi personelimiz katllarak altyap1 gelisimine
katkida bulunmuslardir.

b. Arastirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimi

Birimimizin arastirma i¢in ayrilmis bir biitcesi bulunmamaktadir.

c. Arastirma cergevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel)
Birimimiz, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisansiistii Enstitiisii ile beraber
calismakta olup Yiiksek Lisans ve Doktora programlarimiz Lisansiistii
Enstitlisliniin altinda ger¢eklesmektedir.

d. I¢ kaynaklar
Birimimizin i¢ kaynaklar1 gérev yapmakta olan akademik personel ile onlarin
yonlendirmeleri ile lisans ve lisansiistii 6grencileridir.


http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJ%C4%B0K-PLAN-2017-2021-g%C3%BCncel.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/osmanliarastirmalari/
http://w3.bilecik.edu.tr/oguzturkmen/

e. I¢ kaynaklarm birimler arasi dagilimi

Eskigag Tarihi, Ortagag Tarihi, Yenigag Tarihi, Yakin¢ag Tarihi, Tiirkiye
Cumbhuriyeti ve Lisansiistii Tarih anabilim dallar altinda i¢ kaynaklarimizin dagilimi
gerceklesmistir.

f. Doktora programlari
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisansiistii Enstitiisii altinda egitim veren Tarih
Anabilim Dali Doktora programimiz mevcuttur. Program ile alakali ayrintili
bilgiler kanit kisminda sunulan link altinda bulunabilinir.

g. Post-doc programlara iliskin uygulamalar
Birimimizin Post-doc ¢alismasi bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler C.2:

C.2.3 http://w3.bilecik.edu.tr/lisansustu/bolumler/programlar/
C.2.6 http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=237

. Arastirma Yetkinligi

a. Yikseltme ve atanma kriterleri ve uygulamalari

Atama-yiikseltme kriterleri “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y Onergesi” ne gore belirlenmektedir. Yonergeye, siirecle ilgili
detayl1 bilgiye ve gerekli formlara asagidaki link iizerinden erisilebilir.

b. Kurumun dahil oldugu arastirma aglar

Eskicag Tarihi, Ortacag Tarihi, Yenigag Tarihi, Yaking¢ag Tarihi, Tiirkiye Cumhuriyeti
anabilim dallar1 altinda calismalarin1 yiiriiten akademik personelimiz ulusal ve
uluslararasi  yaymnlarda, hakemli  dergilerde  makalelerini  yayimlamakta,
sempozyumlara katilmakta ve alanlariyla alakali kitaplar yazmaktadirlar. Boliimiimiiz,
dis paydaglarin da siirece katilimimi saglamak maksadiyla projeler, sempozyumlar
diizenlemekte ve bunlarin devamimi hedeflemektedir. Bu sayede bilhassa cesitli
iiniversite ve diger alanlarin arastirmacilar ile is birligi gelismekte ve ¢oklu disiplin
ile disiplinler aras1 ¢aligmalar pekismektedir.

3.3 Kurumun ortak programlar1 ve arastirma birimleri
1.4°de konu hakkinda bilgi verilmistir.

Kanit Belgeler C.3:

C.3.1 http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/mevzuat/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/



http://w3.bilecik.edu.tr/lisansustu/bolumler/programlar/
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=237
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/mevzuat/
http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/

4. Arastirma Performansi

4.3. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek {lizere gegerli
olan taniml1 siirecler
Universitemizin tanimladig: strateji plan1 dogrultusundaki performans gostergeleri
kullanilmaktadir.

4.4. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansimi takdir-tanima ve
odiillendirmek tizere yapilan uygulamalar
Her sene basinda Rektorliik tarafindan belirtilen yonergeler uyarinca ve akademik
personelin performansinca verilen Akademik Tesvik Odenegi bulunmaktadir.

4.5. Arastirma biitce performansini izlemeye iliskin taniml siiregler ve uygulamalar
Birimimizin arastirma biit¢esi bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler C.4:

C.4.1Stratejik Plan

TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katki Stratejisi

a. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
Birimimiz, tiiniversitemiz strateji plani cergevesinde tarih alaninda toplumu
bilgilendirme ve Bilecik ilinin tarihi 6zellikleri dahilinde toplumsal bilin¢lendirme
kazandirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak.

b. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
Gerek bireysel arastirma ve sunumlar gerekse de birim yonetimimize i¢ ve dis
paydaslardan gelen istekler dogrultusunda ¢calismalar organize edilmektedir.

c. Bilgi ve teknoloji transferleri (6zel sektére ve kamu kurumlarina yapilan arastirma
ve danismanlik hizmetleri, projeler, uzmanlik paylasimlari)

i. Dr. Ogr. U. Cihan Yemisci Kiiltiir Miiptelalari, Korku Edebiyatinda
Tarihsel Altyap1
Kiilttir Miiptelalar1 Grubu ,Kiiltiir miiptelalar1 kanali, 16 Nisan 2021 Saat : 21.30

ii. Dr. Ogr. U. Dilara Uslu,
1) Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi, Kartal Biilent Ecevit Kiiltiir Merkezi,
Kahraman Kadinlar ( Kuvayi Milliye Kahramanlarinin Anisina) “Panel” 26
Kasim 2021 Istanbul
2) Cumhuriyetimizin Kurulusunun 98. Y1l Kutlama Etkinligi, Bilecik Seyh
Edebali Universitesi, 28 Ekim 2021


http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJ%C4%B0K-PLAN-2017-2021-g%C3%BCncel.pdf

3) Ahi Evran Universitesi Fatma Baci Kadin Calismalar1 Uygulama
Aragtirma Merkezi ( Uluslararasi Tarih’te iz birakan kadinlarimiz
sempozyumu)

4) Dilara Uslu, Milli Miicadele’nin iki kadin kahramani ; Nezahat Onbast,
Hafiz Selma izbeli, 25 Kasim 2021

5) “llk Kadin Avukatimiz Siireyya Agaoglu”, Konferans (Internet
iizerinden), 17.04.2021, Divan Edebiyat1 Vakfi.

6) “Kurulusunun 101. Yildéniimiinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’'nin
Anlami ve Onemi”, Konferans (internet iizerinden), Hali¢ Universitesi
Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi,
22.04.2021.

7) “101.ythnda TBMM: Hakimiyet Milletindir’, Konferans (internet
iizerinden), Biilent Ecevit Universitesi Zonguldak Egitim Fakiiltesi,
23.04.2021.

Kanit Belgeler D.1:

. Toplumsal Katki Kaynaklar

a. Mali kaynaklar
Birimimizin bagimsiz bir mali kaynagi bulunmamaktadir.
b. Insan kaynaklari

Birimimizde gorev yapan akademik personelimiz.

Kanit Belgeler D.2:

D.2.2 http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/

. Toplumsal katki performansi

a. SEM yillik egitim saati
2021 yili igerisinde pandemi dolayisiyla faaliyetler kisitlanmis olup bu donem
icerisinde paydaslar yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler gerceklestirilememistir.

3.2EDMEM yillik egitim saati
2021 yili igerisinde pandemi dolayisiyla faaliyetler kisitlanmis olup bu donem
icerisinde paydaslar yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler gerceklestirilememistir.

3.3Toplumsal katki faaliyeti alan katilimcilarin memnuniyet orani
2021 yilt igerisinde pandemi dolayisiyla faaliyetler kisitlanmis olup bu doénem
icerisinde paydaslar yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler gerceklestirilememistir.


http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/

3.4 Yasam boyu Ogrenim-egitim kapsaminda ¢alisanlara ve Ogrencilere yonelik
faaliyet (tez, proje, etkinlik, egitim, sertifika programi vb.)

3.5 Yasam boyu o6grenim kapsaminda topluma yonelik faaliyet (kurs, sertifika
programi, seminer, tez, proje, etkinlik vb.) sayisi

3.6 Universitemizce diizenlenen ulusal kongre ve sempozyum sayisi

3.7 Universitemizce diizenlenen ulusal ve yerel konferans, seminer, panel say1s1

3.8 Universitemizce diizenlenen ulusal ve yerel sergi, defile ve diger gdsteri say1s

3.9 Universitemizce diizenlenen uluslararasi konferans, seminer, panel sayisi

3.10 Universitemizce diizenlenen Uluslararasi kongre ve sempozyum sayist

3.11 Universitemizce diizenlenen uluslararas sergi, defile, konser ve diger gosteri
say1sl

3.12 Universite tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliyetleri say1si

3.13 Ogrenciler ve Ogrenci Topluluklari tarafindan vyiiriitiilen sosyal sorumluluk
faaliyetleri sayisi

3.14 Topluma yo6nelik yapilan kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Pandemi siiresince kongre, sempozyum, konferans, seminer gibi faaliyetler boliim
blinyesinde diizenlenememistir. Ancak Ogretim iyelerimizin bazilar1 online
sempozyumlara katilmis ve konferanslar vermislerdir.  Ogretim elemanlarmin
0zgecmis formlarinda faaliyetleri incelemek mimkiindiir.
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/

Kanit Belgeler D.3:

2023  YONETIM SISTEMI
1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi
E.1.1 Birim organizasyon yapisi
Prof. Dr. HhamiﬂYurdakul- Boliim Baskani ilhami.yurdakul@bilecik.edu.tr
Dr. Ogr .U. Gilginey Masalct Sahin - Bolim Bagkan  Yrd.

gulgpnev."rnasalci@bilecik.edu.tr
Dr. Ogr. U. Mehmet Kavak — Boliim Baskan Yrd.

http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/yonetim-2/

E.1.2 Yetki ve sorumluluklar

Boliimiimiiz, Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde 2009 yilinda kurulmustur. 2010-
2011 egitim-6gretim yilindan itibaren lisans seviyesinde egitim-6gretim faaliyetlerine
baglamistir. 2011-2012 egitim-68retim doneminde Yiiksek Lisans, 2012-2013te ise
Doktora seviyesinde egitim vermeye baslamistir.

Eskigag Tarihi, Ortagag Tarihi, Yeni¢ag Tarihi, Yakin¢ag Tarihi, Genel Tiirk Tarihi ve
Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi olmak iizere alt1 Anabilim Dalindan olusan


http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/akademik-personel/
mailto:ilhami.yurdakul@bilecik.edu.tr
mailto:gulguney.masalci@bilecik.edu.tr
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/yonetim-2/

béliimiimiizde, bu Anabilim Dallarina bagli 2 Profesér, 6 Dogent, 5 Doktor Ogretim
Uyesi ve 4 Arastirma Gérevlisi gérev yapmaktadir.

Tarih Boliimii, temelde 6grencilere gilinlimiiz diinyasinin ve toplumlarinin daha iyi
anlasilmas1 ve degerlendirilmesini saglayacak temel kavramlari, aragtirma metotlarini
ogretmeyi ve bu yonde gerekli tiim yetkinligi kazandirmay1 amaglar. Bunu alanlarinda
yetkinlik sahibi olup 06zgiin caligmalar yapan o6gretim lyeleri ve Ogrenciye ilgi
alanlarina yonelebilme imkani sunan zengin ve genis yelpazeli ders programi ile
gergeklestirir. Bolimiimiiziin cografi calisma odagini genelde Orta Asya, Yakindogu,
Ortadogu, Anadolu, Akdeniz diinyas: ve Avrupa olusturmaktadir.

Tarih Boliimii, her yil giiz, bahar ve yaz donemlerinde 6grencilerine sundugu yurtdisi
igbirligi programlart ile onlara gesitli iilkelerde egitimlerine devam etme firsati
sunmaktadir. Boylelikle 6grencilerimiz farkh iilkeleri ve toplumlari yakindan tanima
imkan1 buldugu gibi o iilkelerin tarih bdliimlerinde de egitim alma olanagina sahip
olurlar.

Boliimiimiizde 6grencilerin kazandiklar1 arastirma yontemlerine dair yetkinlikleri,
tarth ve farkli disiplinlere olan yeterlilikleri, gilincel gelismeleri degerlendirme
kabiliyetleriyle pek ¢ok alanda g¢aligma olanagina sahiptirler. Tarih egitimlerine
akademik caligsmalarla devam edebilecekleri gibi pek ¢ok arastirma kurulusu, 6zel ve
devlet kurumlarinda ve arsivlerde arastirmaci veya uzman olarak c¢alisabilmektedirler.
Ayrica son sinifta veya mezuniyet sonrasinda alabilecekleri formasyon egitimleriyle
birlikte 6zel ve devlet okullarinda ve pek ¢ok egitim kurumlarinda yer bulma firsatina
sahip olurlar.

http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/

Kanit Belgeler E.1:

E.1.1 http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/yonetim-2/
E.1.2 http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/

. Kaynaklarin Yonetimi

. Personel alimlarinda kurallar

Personel alimi ile ilgili kurallar iniversitemiz tarafindan belirlenen kurallar
cercevesinde yapilmaktadir.

Kanit Belgeler E.2:

E.2.1 http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ogrenci/formlar/

. Bilgi yonetim sistemi

. Bir yil igerisinde tanzim edilen birim raporlari

Kanit Belgeler E.3:



http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/fakultemiz/
http://w3.bilecik.edu.tr/tarih/yonetim-2/
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5. Destek Hizmetleri

a. Bir yil icerisinde yapilan satin almalar ve muayene kabuller
2021 yil1 igerisinde satin alma yapilmamastir.

Kanit Belgeler E.4:

2024 SONUC VE DEGERLENDIiRME

2025 KANITLAR

Birimlerin, kalite giivencesi sistemi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi siireclerindeki faaliyetlerine ait toplant1 tutanag,
raporlar vb. tim dokiimanlarimi hem fiziki hem elektronik (CD, flash bellek, vb.)
ortamda kalite odalarinda muhafaza ettikleri ve saha ziyareti sirasinda paylasilacaklari
ifade edilmelidir.

Kanit Belgeler A. 4:
Ingilizce Verilebilecek Lisans Dersleri
TARI101 Introduction to Ottoman Turkish Osmanli Tiirk¢esine Girig
TAR114 Historical Method Tarihte Usul
TAR235 German | Almanca |
TAR 236 German II Almanca II
TAR 237 French 1 Fransizca [
TAR 238 French 11 Fransizca II
TAR257 Introduction to Hittite Hitit Civi Yazis1 |
TAR258 Reading Hittite Texts Hitit Civi Yazis1 11
TAR377 Ottoman Architecture Osmanl1 Mimarisi
TAR356 Art History Sanat Tarihi
TAR467 Turkish Music I Tiirk Miizigi |
TAR468 Turkish Music 11 Tiirk Miizigi 11




